
 
  

長野県地域発元気づくり支援金事業 

  
 

 
 
 
 中⼩企業では、法務部もなく顧問弁護⼠もいない企業が多く、リスク管理が疎かになりがちです。本セミナーでは、中⼩企 
業の経営者・法務担当者・⼈事担当者等の⽅々を対象に、企業の成⻑を阻害する紛争リスクが何かを説明していただき、紛争 
リスクを低減するための「予防策」を実施するためのアドバイスをいただきます。 

 

 

 

 

 

「企業の法務対策」セミナー（Ｈ２９．７．６）  受講申込書 

企業名 
 

 

電話番号  ＦＡＸ番号  

参加者名 所属・役職 メールアドレス 

 

 
  

 

 
  

●お申込先 ＡＲＥＣ･Ｆｉｉプラザ事務局 宛 ℡ 0268-21-4377 
   メール（mousikomi@arecplaza.jp）またはﾌｧｯｸｽ（0268-21-4382）でお申し込みください。 

※ご記入いただいた個人情報（御社名、所属・役職、氏名）は受付名簿としてのみ使用し、他の用途には一切利用いたしません。  

■日 時︓平成 29 年 7 月 6 日（木） 13:30〜17:30 
■会 場︓ＡＲＥＣ [上田市産学官連携支援施設]４階  
     （上田市常田 3-15-1 信州大学繊維学部内） 
■対 象︓経営者・管理者層 
■定 員︓40 名程度 
■講 師︓豊島総合法律事務所（東京・千代田区）  
     弁護⼠ 豊島國史氏 竹ノ谷健⼈氏 
■主 催︓一般財団法⼈浅間リサーチエクステンションセンター（AREC） 
     東信州次世代産業振興協議会 

 

第１部 社内外における紛争の予防・早期解決 
社内トラブル（従業員の「うつ病」、「ハラスメント」、「不祥事」など）を想定し、「今のままではどの

ような紛争が起きるか」、「予防のために今すぐ準備できることは何か」、「早期解決のためにまずは何をす
べきか」といったことを解説します。 

また、社内の契約書ひな形の整備等のために、取引先との取引内容を定める契約書に盛り込むべき「紛争予
防のための条項」を解説します。 
第２部 企業の発展的継続に潜むリスク 

企業の成⻑戦略としての「他企業との提携」、「事業の承継」、「経営者の世代交代」などに潜む紛争リス
クについては、対処時期が早ければ早いほど対処⽅法は多くなります。早めに対処するためにも、「どのよう
なリスクがあるのか」、「いつからリスク回避のための準備ができるのか」といったことを中心に解説します。 
※ご参加を申し込まれた皆様には、自己診断表をお送りしますので、自社の法務対策状況をチェックしご持参ください 
（ご提出して頂く必要はございません） 

AREC・Fii プラザ 
    「企業の法務対策」セミナー 
   〜リスク対応と発展的継続を目指して〜 


